


División Gestión de Talento Humano
Área Atracción de Personal - DGH

ESTADÍSTICAS CONTRATACION DE PERSONAL

RECLUTAMIENTO EXTERNO



Fuente: Área Atracción de Personal, Junio 2021
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División Gestión de Talento Humano
Área Atracción de Personal - DGH

ESTADÍSTICAS RECLUTAMIENTO EXTERNO

CONCURSOS EXTERNOS

(PUESTOS VACANTES O REGISTRO DE ELEGIBLES)



Datos en porcentaje por tipo de puesto del total de concursos 
externos publicados.
Fuente: Área Atracción de Personal, Junio 2021

PSOE; 100%

PUBLICACIONES DE CONCURSO EXTERNO
I SEMESTRE 2021



Datos en porcentaje por tipo de puesto del total de concursos 
externos publicados.
Fuente: Área Atracción de Personal, Junio 2021

OMPE; 20%

TNE; 40%

PSOS; 20%

ESOC; 20%

PUBLICACIONES DE CONCURSO EXTERNO
AÑO 2020



Datos en porcentaje por tipo de puesto del total de concursos 
externos publicados.
Fuente: Área Atracción de Personal, Junio 2021
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PUBLICACIONES DE CONCURSO EXTERNO
AÑO 2019



Datos en porcentaje por tipo de puesto del total de concursos 
externos publicados.
Fuente: Área Atracción de Personal, Junio 2021
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PUBLICACIONES DE CONCURSO EXTERNO
AÑO 2018



Datos en porcentaje por tipo de puesto del total de concursos 
externos publicados.
Fuente: Área Atracción de Personal, Junio 2021
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División Gestión de Talento Humano
Área Atracción de Personal - DGH

ESTADÍSTICAS RECLUTAMIENTO INTERNO

CONCURSOS INTERNOS



ASAS; 1
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PSOJ; 2

PUESTOS PROMOCIONADOS POR
CONCURSOS INTERNOS

I SEMESTRE 2021

Datos en cantidad de puestos promocionados.
Fuente: Área Atracción de Personal, Junio 2021
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TESO; 1
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PUESTOS PROMOCIONADOS POR
CONCURSOS INTERNOS

AÑO 2020

Datos en cantidad de puestos promocionados.
Fuente: Área Atracción de Personal, Junio 2021
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PUESTOS PROMOCIONADOS POR
CONCURSOS INTERNOS

AÑO 2019

Datos en cantidad de puestos promocionados.
Fuente: Área Atracción de Personal, Junio 2021
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Datos en cantidad de puestos promocionados.
Fuente: Área Atracción de Personal, Junio 2021



Datos en cantidad de puestos promocionados.
Fuente: Área Atracción de Personal, Junio 2021
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